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ENSEIGNANT ARTISTIQUE H/F : chant Lyrique

Enseignement hebdomadaire : 10 heures
Poste à pouvoir : 01 septembre 2025

Groupe de fonction : B1/A4
Référence : 2025 BA 06

Conservatoire à Rayonnement Départemental - Auguste
Tolbecque

 

Presentation : 

Niort Agglo porte l'ambition de répondre aux grandes transitions économiques et écologiques en dessinant une nouvelle
façon de voir l'action publique. Elle participe à la co-construction de politiques publiques ambitieuses, qui visent à porter
un développement territorial écologiquement, économiquement et socialement soutenable. Elle s'engage sur des projets
de haute qualité environnementale et humaine.
Particulièrement soucieuse de la qualité de vie de ses agents et de leurs conditions de travail, notre collectivité s'attache
au respect des valeurs de lutte contre la discrimination, de l'égalité femme-homme et contribue activement à la formation
professionnelle de chaque agent.

En rejoignant Niort Agglo, on place votre expérience au coeur de ces actions !

Niort, proche du littoral, est une ville dynamique, culturelle et économique où il fait bon vivre.

Le Conservatoire à Rayonnement Départemental gère et anime un réseau d'équipements sur l'ensembre de la
Communauté d'Agglomération du Niortais  pour accueillir 1 100 élèves, de l'éveil artistique au Cycle préparant à
l'Enseignement Supérieur. Il conduit une politique territoriale de l'enseignement de la Danse et de la Musique en se
fondant sur un enseignement artistique spécialisé en cursus, en  tissant des collaborations avec les établissements
d'enseignements scolaires et en amplifiant les passerelles avec les acteurs locaux de la création et du spectacle vivant.
Le Conservatoire développe également les pratiques  amateurs et prend toute sa place dans la vie culturelle sur et hors
le territoire.

Dans ce cadre, Niort Agglo recherche : 

Un (e) enseignant (e) spécialisé (e) : chant lyrique       

 Soyez curieux : #Niort Agglo #2hdeParis#busgratuits#qualitédevie#CRDniort

Missions : 

Activités principales 

Assurer un enseignement artistique dans le respect du Schéma National d'Orientation Pédagogique
Accompagner et préparer les élèves aux différentes étapes d'évaluation
Organiser et conduire des projets pédagogiques et artistiques dans le cadre de l'Action Culturelle
Travailler en transversalité avec l'équipe pédagogique et les partenaires
Jouer un rôle de ressource auprès des élèves et des familles

Missions complémentaires 

Selon la discipline, possibilité de proposer des espaces de sensibilisation : milieu scolaire ou autres publics

Profil : 

Titulaire du diplôme d'Etat (DE) ou du Certificat d'Aptitude (CA) ou certification équivalente  

               - A défaut : pour la musique - candidat (e) en cours de VAE pour le DE 

Permis B obligatoire

Compétences requises 

Vous avez déjà enseigné dans le cadre d'un établissement d'enseignement artistique
Vous êtes en capacité de maintenir une  veille artistique et de nourrir votre parcours de diverses expériences
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Vous savez faire preuve d'une réflexion approfondie sur l'enseignement de la discipline
Vous avez une capacité d'adaptation  qui s'appuie sur une analyse des publics d'aujourd'hui
Vous avez une connaissance des organisations nécessaires à la mise en espace scénique des projets
Vous maîtrisez les outils numériques en lien avec votre pratique pédagogique

Qualités recherchées

Vous avez une approche pédagogique active, bienveillante, tout en faisant preuve d'exigence
Vous savez être à l'écoute du projet de l'élève pour le guider vers la réussite
Vous êtes en capacité de générer une dynamique de classe
Vous vous sentez concerné (e) par la vie de l'établissement et les partenariats avec les collègues
Vous savez être force de propositions en interne ou pour tout projet sur le rayonnement du territoire
Vous avez une bonne connaissance des fonctionnements d'un service

Obligations de service 

Missions en horaires décalés : soirées et wee-ends
Présence aux réunions, formations et autres nécessistés de service

Conditions statutaires : 

Agents titulaires relevant des grades : 

Assistant d'Enseignement Artistique Principal de 2ème classe ou de 1ère classe
Professeur d'Enseignement Artistique de classe normale ou hors classe
Lauréat (e) de concours
Les candidats (es) non fonctionnaires sous réserve de justifier des compétences et expériences requises

Lieu de travail 

Site de Niort et/ou Antennes

Nous rappelons que conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les
candidats remplissant les conditions statutaires requises ; définies par le statut général des fonctionnaires, la Loi du 26
janvier 1984 portant statut général des fonctionnaires territoriaux et le décret régissant le cadre d'emplois correspondant.
Nous rappelons toutefois, qu'à titre dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs handicapés peuvent accéder à cet
emploi par voie contractuelle (article L352-4)

Remuneration : 

Rémunération statutaire – Régime indemnitaire – Primes de vacances – Prestations sociales (Contrat groupe :
prévoyance maintien de salaire et complémentaire santé, Comité d'Activités Sociales et Culturelles).

Renseignements : 

Auprès de :

Madame Florence BEGUIN - Directrice du Conservatoire

Mail : florence.beguin@agglo-niort.fr

Tél : 07.61.25.31.07

Jury de recrutement : 

Conditions de recrutement

Entretien comprenant une présentation avec un extrait d'oeuvre au choix permettant de découvrir l'univers
artistique de la ou du candidat
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Option : mise en situation en présence d'élève (s), selon le nombre de candidat (e) pré-sélectionné (e) s

Adresser votre lettre de motivation, accompagnée d'un curriculum vitae détaillé, de la copie de vos diplômes et du
dernier arrêté de situation administrative pour les titulaires (à fournir obligatoirement avec le dossier), avant le 
 03/04/2025 en mentionnant la référence  2025 BA 06 sous couvert de votre responsable hiérarchique direct pour les
agents de la CAN, à

Monsieur le Président
Par mail, à Drh-candidature@agglo-niort.fr

ou
Par courrier, à la Communauté d'Agglomération du Niortais

Service des Ressources Humaines
140 rue des Equarts

CS 28770 - 79027 NIORT

A Niort, le 03/03/2025.
 Pour Monsieur le Président,

Jérôme Baloge,
Par délégation,

Le Directeur Général Adjoint

M. Maël SIMON
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